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Az adatvédelmi és adatkezelési szabalyzat alkalmazasa

A Egészségiigyi Intézmény megneve-
, B gugy y g Batthyany Kazmér Szakkorhaz
zése:
A Egészségiigyi Intézmény székhelye: 2870 Kisbér, Iskola utca 11.
A szabélyzat tartalmaért felelos személy: Foigazgato

Ez a szabalyzat a természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében
torténd védelmére és a személyes adatok szabad aramlaséra vonatkozé szabalyokat allapit
meg. A szabalyzatban foglaltakat kell alkalmazni a konkrét adatkezelési tevékenysegek
soran, valamint az adatkezelést szabalyozo utasitasok ¢s tajékoztatasok kiadasakor.

Adatvédelmi tisztviseld alkalmazasi (kijeldlési) kotelezettség kiterjed minden kozhatalmi
szervre vagy egyéb, kozfeladatot ellato szervre (fuggetleniil attél, hogy milyen adatokat
dolgoz fel), valamint egyéb olyan Egészségiigyi Intézményekre, amelyek f6 tevékeny-
sége az egyének szisztematikus, nagymértékii megfigyelése, vagy amelyek a személyes
adatok kiilonleges kategoriait nagy szamban kezelik.

A Egészségiigyi Intézmény adatvédelmi tisztviselot X alkalmaz O
nem alkalmaz

Adatvédelmi tisztviselo alkalmazasa esetén:

Neve: dr. Kemény Zsuzsanna
Beosztasa: adjunktus
Elérhetosége: 06-20-292-5573

L A szabalyzat hatalya

Jelen szabélyzat hatalya kiterjed a Batthyany Kdazmér Szakkorhaz tisztség-
viseldire, alkalmazottaira és az adatvédelmi tisztviselojére. (a tovabbiakban: Egészseg-
tgyi Intézmény).

1L A szabalyzat célja

Szabalyzat célja, hogy harmonizalja az adatkezelési tevékenységek tekintetében az
Egészségiigyi Intézmény egyéb belsé szabalyzatainak el6irasait a természetes személyek
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alapvetd jogainak és szabadsagainak védelme érdekében, valamint biztositsa a személyes
adatok megfeleld kezelését, tovabba, hogy az Egészségiligyi Intézmeény altal kezelt sze-
mélyes adatok tekintetében meghatarozza az adatkezelés soran iranyado adatvédelmi és

adatbiztonsagi szabalyokat.

A szabalyzat kiadasanak fontos célja tovabba, hogy megismerésével €s betartasaval a
Egészségiigyi Intézmény alkalmazottai képesek legyenek a természetes személyek adatai
kezelését jogszerlien végezni, valamint biztositani a személyes adatok alaptorveny sze-
rinti védelmének érvényesiilését, az informacios onrendelkezés megvalosulasat

A Egészségiigyi Intézmény tevékenysége soran teljes mértékben meg kivan felelni a sze-
mélyes adatok kezelésére vonatkozo jogszabdlyi eldirdasoknak, kiilondsen az Europai Par-
lament és a Tanacs (EU) 2016/679 rendeletében foglaltaknak.

III. Az adatkezelésalapjaul szolgalo jogszabalyok

Az Egészségiigyi Intézménynek az adatkezelése soran az aldbbi jogszabalyokban
foglalt eldirasoknak megfeleléen kell eljarnia, a jelen bels6 szabalyzatban foglaltak

szerint:

»  AZ EUROPAI PARLAMENT ES A TANACS (EU) 2016/679
RENDELETE (2016. aprilis 27.) a természetes személyeknek a személyes
adatok kezelése tekintetében torténé védelmérdl €s az ilyen adatok szabad
aramldsarol, valamint a 95/46/EK rendelet hatalyon kivil helyezésérol (al-
talanos adatvédelmi rendelet - a tovabbiakban GDPR)

> 2011. évi CXILI. torvény az informacids énrendelkezési jogrol és az infor-
méacioszabadsagrol. (a tovabbiakban Infotv.)

» A koziratokrol, a kozlevéltarakrol és a maganlevéltari anyag védelmérol
sz016 1995. évi LXVI. térvény. (a tovabbiakban Ltv.)

> A kozfeladatot ellato szervek iratkezelésének altalanos kovetelményeirol

sz016 335/2005. (XII. 29.) Korm. rendelet. (a tovabbiakban R.)
» 1992. évi XXXIII. térvény a kozalkalmazottak jogallasarol. (a tovabbiak-

ban Kjt.)
> 2012. évi I. térvény a munka torvénykonyvérdl. (a tovabbiakban Mt.)
» 2003. évi C. torvény az elektronikus hirkozlésrél. (a tovabbiakban Eht.)

IV.  Lényeges fogalmak, meghatirozisok

A GDPR-ban meghatarozott fogalmak, amelyek koziil jelen bels6 szabalyzat jelle-
gével osszhangban az alabbi fogalmak emelendok ki :
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adatkezelés: a személyes adatokon vagy adatdllomanyokon automatizalt vagy nem
automatizalt modon végzett barmely miivelet vagy miiveletek dsszessége, igy a gy(j-
tés, rogzités, rendszerezés, tagolds, tarolas, atalakitas vagy megvaltoztatas, lekérde-
zés, betekintés, felhasznalas, kdzlés, tovabbitas, terjesztés vagy egyéb modon torténd
hozzaférhetdvé tétel utjan, dsszehangolas vagy dsszekapesolas, korlatozas, torlés, il-
letve megsemmisites.

adatkezeld: az a természetes vagy jogi személy, kozhatalmi szerv, ligyndkség vagy
barmely egyéb szerv, amely a személyes adatok kezelésének céljait és eszkozeit on-
alléan vagy masokkal egyiitt meghatarozza; ha az adatkezelés céljait és eszkozeit az
unios vagy a tagéallami jog hatarozza meg, az adatkezel6t vagy az adatkezel6 kijelo-
lésére vonatkozo kiilénds szempontokat az unids vagy a tagallami jog is meghata-
rozhatja.

adatfeldolgozo: az a természetes vagy jogi személy, kdzhatalmi szerv, ligynokség
vagy barmely egyéb szerv, amely az adatkezel6 nevében személyes adatokat kezel.

személyes adat: azonositott vagy azonosithaté természetes személyre (,.érintett™) vo-
natkozé barmely informacio; azonosithato az a természetes személy, aki kozvetlen
vagy kdzvetett moédon, kiillondsen valamely azonositd, példaul név, szim, helymeg-
hatarozo adat, online azonosito vagy a természetes személy testi, fiziologiai, geneti-
kai, szellemi, gazdasagi, kulturalis vagy szocialis azonossagara vonatkozoé egy vagy
tobb tényezo alapjan azonosithato.

cimzett: az a természetes vagy jogi személy, kozhatalmi szerv, ligynokség vagy bar-
mely egyéb szerv, akivel vagy amellyel a személyes adatot kozlik, fliggetlentil attol,
hogy harmadik fél-e. Azon kdzhatalmi szervek, amelyek egy egyedi vizsgalat keret-
ében az uniods vagy a tagallami joggal osszhangban férhetnek hozza személyes ada-
tokhoz, nem mindsiilnek cimzettnek; az emlitett adatok e kozhatalmi szervek altali
kezelése meg kell, hogy feleljen az adatkezelés céljainak megfeleléen az alkalma-
zando adatvédelmi szabalyoknak.

harmadik fél: az a természetes vagy jogi személy, kozhatalmi szerv, ligynokség vagy
barmely egyéb szerv, amely nem azonos az érintettel, az adatkezel6vel, az adatfel-
dolgozoéval vagy azokkal a személyekkel, akik az adatkezelé vagy adatfeldolgozo
kozvetlen iranyitasa alatt a személyes adatok kezelésére felhatalmazast kaptak.

nyilvantartasi rendszer: a személyes adatok barmely modon — centralizalt, decentra-
lizalt vagy funkcionalis vagy foldrajzi szempontok szerint — tagolt allomanya, amely
meghatarozott ismérvek alapjan hozzaférheto.
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adatvédelmi incidens: a biztonsag olyan sérillése, amely a tovabbitott, tarolt vagy
mas mddon kezelt személyes adatok véletlen vagy jogellenes megsemmisitését, el-
vesztését, megvaltoztatasat, jogosulatlan kozlését vagy az azokhoz valé jogosulatlan
hozzaférést eredményezi.

képviseld: az az Eurdpai Unidban tevékenységi hellyel, illetve lakohellyel rendel-
kezé és az adatkezeld vagy adatfeldolgozo altal a 27. cikk alapjan irasban megjelolt
természetes vagy jogi személy, aki, illetve amely az adatkezel6t vagy adatfeldolgozot
képviseli az adatkezelore vagy adatfeldolgozora az e rendelet értelmében hérulé ko-
telezettségek vonatkozasaban.

az érintett hozzajarulasa: az érintett akaratanak onkéntes, konkrét és megfelelo tajé-
koztatason alapuld és egyértelmii kinyilvanitasa, amellyel az érintett nyilatkozat
vagy a megerositést félreérthetetleniil kifejezo cselekedet utjan jelzi, hogy beleegye-
zését adja az 6t érintd személyes adatok kezeléséhez;

az adatkezelés korlatozasa: a tarolt személyes adatok megjelolése jovobeli kezelésiik
korlatozasa céljabol;

dlnevesités: a személyes adatok olyan mddon torténd kezelése, amelynek kévetkez-
tében tovabbi informaciok felhasznalasa nélkiil tobbé mar nem allapithato meg, hogy
a személyes adat mely konkrét természetes személyre vonatkozik, feltéve hogy az
ilyen tovabbi informaciot kiilon taroljak, és technikai és szervezési intézkedések
megtételével biztositott, hogy azonositott vagy azonosithat6 természetes személyek-
hez ezt a személyes adatot nem lehet kapcsolni;

egészségiigyi intézmény: gazdasagi tevékenységet folytato termeészetes vagy jogi
személy, fliggetlenill a jogi form4jatol, ideértve a rendszeres gazdasagi tevékenysé-
get folytatd személyegyesito tarsasagokat €s egyesiileteket is.

adatvagyon leltar: az adatkezelo altal kezelt személyes adatok korének és jellegének
felmérését szolgald dokumentum.

technikai és szervezési intézkedések: az adatkezeld altal az adatkezelés jellege, ha-
tokore, korilményei és céljai, valamint a természetes személyek jogaira és szabad-
sagaira jelentett, valtozo valdsziniségii és sulyossagu kockazat figyelembevételével
megfeleléen meghatarozott eljarasrend annak biztositasa és bizonyitasa c€ljabol,
hogy a személyes adatok kezelése a GDPR-ral 6sszhangban torténik. Ezeket az in-
tézkedéseket az adatkezel® feliilvizsgalja és sziikség esetén naprakésszé teszi.
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V.

Az adatkezelés irianyelvei

Az Egészségligyi Intézmény az adatok kezelését jogszerlien és tisztességesen, vala-
mint az érintett szamara atlathaté moédon végzi (jogszertiség, tisztességes eljaras és

atlathatosag).

Az Egészséglgyi Intézmény a személyes adatok gyiijtését csak meghatarozott, egy-
értelmii és jogszer( célbol végzi, és azokat nem kezeli ezekkel a célokkal Gssze nem
egyeztethetd modon (célhoz kotottség).

Az Egészségligyi Intézmény az adatkezelést annak célja(i) szempontjabol megfele-
l6en és relevansan, €s a sziikségesre korlatozva végzi (adattakarékossag). Ennek
megfelelen az Egészségligyi Intézmény nem gyiijt és nem tarol t&bb adatot, mint
amennyi az adatkezelés céljanak a megvalosulasahoz feltétleniil sziikséges.

Az Egészségiigyi Intézmény adatkezelése pontos és naprakész. Az Egészséglgyi In-
tézmény minden észszerl intézkedést megtesz annak érdekében, hogy az adatkeze-
1és céljai szempontjabdl pontatlan személyes adatokat haladéktalanul torlésre vagy
helyesbitésre keriiljenek (pontossag).

Az Egészségligyi Intézmény a személyes adatokat olyan formaban tarolja, amely az
érintettek azonositasat csak a személyes adatok kezelése céljainak eléréséhez sziik-
séges ideig teszi lehet6vé, figyelemmel a vonatkozo jogszabalyokban meghatarozott
tarolasi kotelezettségre (korlatozott tarolhatdsag).

Az Egészségiigyi Intézmény megfelel6 technikai vagy szervezési intézkedések al-
kalmazasaval biztositja a személyes adatok megfeleld biztonsagat, ideértve a sze-
mélyes adatok jogosulatlan vagy jogellenes kezelésével, véletlen elvesztésével,
megsemmisitésével vagy karosodasaval szembeni védelmet (integritas és bizalmas

jelleg).

Az Egészségiigyi Intézmény felel6s a fentiekben részletezett alapelveknek valo
megfelelésért, tovabba az Egészségiigyi Intézmény igazolja ezen megfelelést (elsza-
moltathatésag). Ennek értelmében az Egészségiligyi Intézmény gondoskodik a jelen
bels6 szabalyzatban foglaltak folyamatos érvényesiilésérol, az adatkezelésének fo-
lyamatos feliilvizsgalatardl és sziikség esetén az adatkezelési eljarasok modositasa-
rol, kiegészitésérdl. Az Egészségligyi Intézmény a jogszabalyi kotelezettségeknek
valé megfelelés igazolasara dokumentaciot készit.

Az Egészségligyi Intézmény adatvédelem elveit minden azonositott vagy azonosit-
haté természetes személyre vonatkozé informacio esetében alkalmazza.
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VI.

Az Egészségiigyi Intézmény adatkezelést végzo alkalmazottja fegyelmi, kartéritési,
szabalysértési és biintetdjogi felelosséggel tartozik a személyes adatok jogszerti ke-
zeléséért. Amennyiben az alkalmazott tudomast szerez arrol, hogy az dltala kezelt
személyes adat hibas, hianyos, vagy idészeriitlen, koteles azt helyesbiteni, vagy he-
lyesbitését az adat rogzitéséért felelos munkatarsnal kezdeményezni.

Személyes adatok kezelése

A személyes adatok kezelése kizarolag akkor és annyiban jogszerdi, amennyiben
legalabb a VI/2.-VI/7. pontban meghatarozott jogalapok egyike teljesiil:

Az adatkezelésre csak akkor keriilhet sor, ha az érintett személy egyértelmii meg-
erositd cselekedettel, példaul irasbeli - ideértve az elektronikus tton tett - vagy szo6-
beli nyilatkozattal nkéntes, konkrét, tajékoztatason alapulé és egyértelmii hozzaja-
rulasat adja az adatok kezeléséhez. (a tovabbiakban: hozzajaruldson alapul6 adatke-
zelés).

Az adatkezelés olyan szerzddés teljesitéséhez sziikséges, amelyben az érintett az
egyik fél, vagy az a szerz6dés megkotését megelozden az érintett kérésére torténd
lépések megtételéhez sziikséges (a tovabbiakban: szerzédésen alapulo adatkezelés).

Az adatkezelés az Egészségligyi Intézményre vonatkozo jogi kotelezettség teljesite-
séhez sziikséges (a tovabbiakban: jogi kotelezettségen alapuld adatkezelés).

Az adatkezelés az érintett vagy egy masik természetes személy létfontossagh érde-
keinek védelme miatt sziikséges (a tovabbiakban: létfontossagu érdeken alapuld
adatkezel€s).

Az adatkezelés kozérdekii vagy az Egészségiigyi Intézményre ruhdzott kdzhatalmi
jogositvany gyakorlasanak keretében végzett feladat végrehajtasahoz szikséges (a
tovabbiakban: kézhatalmi jogositvadnyon alapulé adatkezelés).

Az adatkezelés az Egészségiigyi Intézmény vagy egy harmadik ¢l jogos érdekeinek
érvényesitéséhez sziikséges, kivéve, ha ezen érdekekkel szemben els6bbséget €lvez-
nek az érintett olyan érdekei vagy alapveto jogai és szabadsagai, amelyek személyes
adatok védelmét teszik sziikségessé, kiillondsen, ha az érintett gyermek (a tovabbi-
akban: jogos érdeken alapulo adatkezelés).

Az egészségligyi személyes adatok kozé tartoznak az érintett egészségi allapotara
vonatkozo olyan adatok, amelyek informaciot hordoznak az érintett multbeli, jelen-
legi vagy jovoObeli testi vagy pszichikai egészségi allapotarol. Ide tartoznak az alab-
biak:

- egészségligyi szolgaltatasok céljabol torténd nyilvantartasba vétel;
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VIL

- atermészetes személy egészségiigyi célokbol torténd egyéni azonositasa €r-
dekében hozza rendelt szam, jel vagy adat;

- valamely testrész vagy a testet alkot6 anyag — beleértve a genetikai adatokat
és a biol6giai mintakat is — tesztelésébol vagy vizsgélatabol szarmazo infor-
maciok;

- az érintett betegségével, fogyatékossagaval, betegségkockazataval, kortor-
ténetével, klinikai kezelésével vagy fiziologiai vagy orvosbiologiai allapo-
taval kapcsolatos informacio, fliggetleniil annak forrasatol, amely lehet pél-
daul orvos vagy egyéb egészségligyi dolgozo, korhaz, orvostechnikai esz-
koz vagy diagnosztikai teszt.

A genetikai adatot olyan, a természetes személy 6rokolt vagy szerzett genetikai jel-
lemzoivel dsszefiiggd személyes adatként kell meghatarozni, és amely az érintett
személytdl vett biologiai minta elemzésének — kiilondsen kromoszomaelemzésnek,
illetve a dezoxiribonukleinsav (DNS) vagy a ribonukleinsav (RNS) vizsgalatanak,
vagy az ezekbdl nyerhet6 informaciokkal megegyezo informdaciok kinyerését lehe-
tové tevd barmilyen mas elem vizsgalatanak — az eredménye.

Az Egészségligyi Intézmény egy adott személyes adatkor kezelése vonatkozasaban
mindig csak egy jogalap alapjan végzi az adatkezelést. Az adatkezelés jogalapja az
adatkezelés soran valtozhat.

Az adatvagyon leltar

A vallalkozas a tevékenysége korében végzett adatkezelésre vonatkozo, a GDPR és
a jogszabalyok altal eléirt kdtelezettségeknek megfeleld technikai és szervezési in-
tézkedések megalkotasa céljabol adatvagyon leltart készit. Az adatvagyon leltar tar-
talmazza a vallalkozas altal kezelt 6sszes adatkort.

A vallalkozas adatkezelési tevékenységével dsszefliggésben az adatvagyon leltarban
meghatarozasra keriilnek az aldbbiak:

» az érintett [példaul beteg, |

> az adatkezelés megnevezése és célja [példdaul jogszabalyi kitelezettségen
alapulé egészségiigyi tevékenység ellatasa, munkahelyi adatkezelés]

» akezelt adatok kore [példaul tajszam név, sziiletési datum, lakcim,
telefonszam, adoszam, munkabér, e-mail cim,]

> esetlegesen kezelt kiilonleges adatok kore [példaul szakEgészségiigyi Intéz-

meényi-, kamarai tagsag, |

az adatkezelés jogalapja [példaul jogszabaly, szerzddés, jogos érdek]

> az adatkezelés idotartama [példaul eii. torvény szerinti 50 év]

\7
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» kik férhetnek hozz4a a személyes adatokhoz a Koltségvetési szerv Egészség-
ligyi Intézményén beliil /példaul orvos asszisztens, dpolo, kényvvizsgalo,
konyvvizsgalod asszisztens, adminisztrdciot végzé munkatars, Humdnpoliti-
kai munkatars, pénziigyi eléado |

» ki szamara keriilhet az adat tovabbitasra [példaul mas eii intézmény, egyéb
hatosag]

» alkalmaz-e a Koltségvetési szerv adatfeldolgozot, ha igen kit, milyen célra
¢s milyen személyes adatokhoz férhet hozza és mennyi ideig tarolhatja a sze-
mélyes adatokat [példdul bérszamfejté, szerver iizemeltetd, honlap tizemel-
teté]

3. A viallalkozas adatfeldolgozasi tevékenységével Osszefliggésben (amennyiben van

ilyen) az adatvagyon leltarban meghatarozasra keriilnek az alabbiak:

mely tevékenységéhez kototten mindsiil a vallalkozas adatfeldolgozonak;
ki az adatkezeld, akinek a nevében az adatfeldolgozasi tevékenységet végzi;
milyen személyes adatokhoz fér hozza;

mennyi ideig tarolhatja a személyes adatokat.

Y V VYV VY

VIII. Az érintett személy hozzajarulasa, feltételek

1.

Amennyiben az Egészségligyi Intézményben az adatkezelés hozzéjarulason alapul,
az adatkezel6nek képesnek kell lennie annak igazolasara, hogy az érintett személyes
adatainak kezeléséhez hozzajarult.

Ha az érintett a hozzajarulasat olyan irasbeli nyilatkozat keretében adja meg, amely
mas ligyekre is vonatkozik, a hozzajarulas iranti kérelmet ezektdl a mas iigyektdl
egyértelmtien megkiilonboztethetd modon kell kozolni.

Az érintett jogosult arra, hogy hozzajarulasat barmikor visszavonja. A hozzajarulas
visszavonasa nem érinti a hozzajarulason alapuld, a visszavonas el6tti adatkezelés
jogszerliségét. A hozzajarulas megadasa elott az érintettet errdl tajékoztatni kell. A
hozzajarulas visszavonasat ugyanolyan egyszerii moédon kell lehetévé tenni, mint an-
nak megadasat.

Annak megallapitasa soran, hogy a hozzajarulas onkéntes-e, a leheté legnagyobb
mértékben figyelembe kell venni azt a tényt, egyebek mellett, hogy a szerzédés tel-
jesitésének — beleértve a szolgaltatasok nyujtasat is — feltételéiil szabtiak-e az olyan
személyes adatok kezeléséhez valod hozzajarulast, amelyek nem sziikségesek a szer-
z6dés teljesitéséhez.
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5. Kozvetleniil gyermekeknek kinalt, informacios tarsadalommal 6sszefiiggd szolgalta-
tasok vonatkozéasaban végzett személyes adatok kezelése akkor jogszer(i, ha a gyer-
mek a 16. életévét betoltotte. A 16. életévét be nem toltott gyermek esetén, a gyer-
mekek személyes adatainak kezelése csak akkor és olyan mértékben jogszer(, ha a
hozzajarulast a gyermek feletti sziiléi feliigyeletet gyakorld adta meg, illetve enge-
délyezte.

6. A faji vagy etnikai szdrmazasra, politikai véleményre, vallasi vagy vilagnézeti meg-
gybzddésre vagy szakEgészségiigyi Intézményi tagsagra utalo személyes adatok, va-
lamint a természetes személyek egyedi azonositasat célzo genetikai és biometrikus
adatok, az egészségiigyi adatok és a természetes személyek szexualis €letére vagy
szexualis irdnyultsigara vonatkozé személyes adatok kezelése tilos, kivéve, ha az
érintett kifejezett hozzajarulasat adta az emlitett személyes adatok egy vagy tébb
konkrét célbol torténo kezeléséhez.

A biintetéjogi feleldsség megallapitasara vonatkozd hatrozatokra és a blincselekményekre,
illetve a kapcsolodo biztonsagi intézkedésekre vonatkozo személyes adatok kezelésére kiza-
r6lag abban az esetben keriilhet sor, ha az kozhatalmi szerv adatkezelésében torténik.

IX. Az érintett jogai és azok érvényesitése

Az Egészségiigyi Intézmény a GDPR rendelkezéseivel dsszhangban az alabbiakat
biztositja az érintettek szamara.

A. Tajékoztatashoz vald jog

1. A tajékoztatashoz val6 jog minden adatkezelési jogalap vonatkozasiban megil-
leti az érintettet.

2. Az Egészségiigyi Intézmény tomor, atlathato, érthetd és konnyen hozzaférhetd
formaban, vilagosan és kozérthetden megfogalmazva nyujt tajékoztatast az
érintettek szamara.

3. Az informaciokat irasban vagy mas modon — ideértve adott esetben az elektro-
nikus utat is — kell megadni.

B. Tajékoztatds az erintett kérésére

1. Az érintett kérésére szobeli tajékoztatas is adhato, feltéve, hogy mas médon iga-
zoltak az érintett személyazonossagat.

2. Az Egészségiigyi Intézmény indokolatlan késedelem nélkiil, de mindenfélekép-
pen a kérelem beérkezésétél szamitott 30 napon beliil tajékoztatja az érintettet az
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egyéb érintetti jogokra vonatkozd érintetti kérelem nyoman hozott intézkedések-
rol.

3. Sziikség esetén, figyelembe véve a kérelem Osszetettségét és a kérelmek szamat,
a 30 napos hataridé tovabbi 60 nappal meghosszabbithato. A hataridé meghosz-
szabbitasarol az Egészségiigyi Intézmény a késedelem okainak megjeldlésével a
kérelem kézhezvételétol szamitott 30 napon belil tajékoztatja az €rintettet. Ha az
érintett elektronikus Gton nyujtotta be a kérelmet, a tijékoztatast lehetdség szerint
elektronikus uton kell megadni, kivéve, ha az érintett azt masként kéri.

4. A tajékoztatast és intézkedést dijmentesen kell biztositani.

5. Ha az érintett kérelme egyértelmiien megalapozatlan vagy — kiilondsen ismétlodo
jellege miatt — talzo, ugy az Egészségiigyi Intézmény, figyelemmel a kért infor-
macio vagy tajékoztatas nyujtasaval vagy a kért intézkedés meghozatalaval jaro
adminisztrativ koltségekre:

a. ¢észszerl Osszegl dijat szamithat fel, vagy
b. megtagadhatja a kérelem alapjan torténd intézkedést.

6. A kérelem egyértelmilen megalapozatlan vagy tulzo jellegének bizonyitasa a
Egészségligyi Intézményt terheli.

C. Kételezd tajékoziatas

1. Amennyiben az Egészségiigyi Intézmény az adatokat kozvetleniil az érintett6l
szerezte meg (ide értve kiilondsen a betegellatasban megjelent személyeket), tgy
Egészségiigyi Intézmény mindenképpen tajékoztatast nyujt az alabbiakrol:

a. az Egészségligyi Intézmeény képviseldjének a kiléte és elérhetdségei;

b. az adatvédelmi tisztviseld elérhetGségei:a személyes adatok tervezett kezele-
sének célja, valamint az adatkezelés jogalapja

c. ajogos érdeken alapulo adatkezelés esetén, az Egészségiigyi Intézmény vagy
harmadik fél jogos érdekei;

d. adott esetben a személyes adatok cimzettjei
e. adott esetben annak ténye, hogy az Egészségiligyi Intézmény harmadik or-
szagba vagy nemzetkozi Egészségiigyi Intézmény részére kivanja tovabbitani

a szemelyes adatokat,
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2. A személyes adatok elsé megszerzésének idépontjaban az Egészségligyi Intézmény
a fentieken tal az érintetteket tajékoztatja az alabbiakrol is:

a.

b.

a személyes adatok tarolasanak idotartamarol

az érintett azon jogardl, hogy kérelmezheti az Egészségiigyi Intézménytdl a
ra vonatkozd személyes adatokhoz vald hozzaférést, azok helyesbitését,
egyes jogalapokhoz tartozé adatkezelés esetében torlését vagy kezelésének
korlatozasat, és egyes jogalapokhoz tartozé adatkezelés esetében tiltakozhat
az ilyen személyes adatok kezelése ellen, valamint az érintett adathordozha-
tosaghoz vald jogardl;

a hozzajarulason alapul6 adatkezelés barmely iddpontban torténd visszavo-
nasahoz valé jog, amely nem érinti a visszavonas elott a hozzajarulas alapjan
végrehajtott adatkezelés jogszertiségét;

a feliigyeleti hatosaghoz (Nemzeti Adatvédelmi és informacioszabadsag Ha-
tosag, tovabbiakban: Hatosag vagy NAIH) cimzett panasz benyujtasanak jo-
garol;

Nemzeti Adatvédelmi és Informacioszabadsag Hatosag
Postacim: 1530 Budapest, Pf.: 5.

Cim: 1125 Budapest, Szilagyi Erzsébet fasor 22/¢
Telefon: +36 (1) 391-1400

Fax: +36 (1) 391-1410

E-mail: ugyfelszolgalat (@ naih.hu

URL https://naih.hu

koordinatak: E 47°30'56"; K 18°59'57"

arrol, hogy a személyes adat szolgaltatasa jogszabalyon vagy szerz6déses ko-
telezettségen alapul vagy szerzodés kotésének elofeltétele-e, valamint hogy
az érintett koteles-e a személyes adatokat megadni, tovabba hogy milyen le-
hetséges kovetkezményekkel jarhat az adatszolgaltatas elmaradasa.

3. Ha az Egészségiigyi Intézmény a személyes adatokon a gytijtésiik céljatol eltéré
célbol tovabbi adatkezelést kivan végezni, a tovabbi adatkezelést megel6zden ta-
jékoztatja az érintettet errdl az eltérd célrél és a 2. pontban emlitett minden rele-

vans kiegészit6 informaciordl.

4. Az Egészségiigyi Intézmény a kotelezd tajékoztatdsnak tobbféle modon tehet ele-

get.
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a. A C/2. pontban foglalt informaciokat az Egészségiigyi Intézmény ("Adatke-
zelési tajékoztatd" cimen) kozzéteszi a honlapjan olyan modon, hogy az
konnyen megtalalhaté és konnyen elérheté legyen barki szamara.

b. A honlapon valé kozzététel mellett vagy helyett, az Egészségiigyi Intézmény
valaszthatja az "Adatkezelési tajékoztatd" szerzodés mellékleteként torténod
hozzaférhetové tételét. Ebben az esetben elegendd az adott érintetti korre vo-
natkozo adatkezelési tajékoztatast az érintett rendelkezésére bocsatani. Alta-
lanos Szerzédési Feltétel (ASZF) részét nem képezheti az "Adatkezelési ta-
jékoztato".

5. Amennyiben az Egészségligyi Intézmény a jogszabalyi kotelezettségen alapulod
egészségiigyi tevékenység végzése korében kezelt adatokat nem kozvetleniil az
érintettdl szerezte meg, Ggy az Egészségligyi Intézménynek nem all fenn az érin-
tettel szemben a C/1. és C/2. pontokban irt tdjékoztatasi kotelezettsége figyelem-
mel arra, hogy a jogszabalyi kotelezettségen alapulo egészségiigyi tevékenység
vonatkozasaban szigoru titoktartasi kotelezettséget ir eld.

D. Hozzaférés joga

1. A hozzaférés joga minden adatkezelési jogalap vonatkozéasaban megilleti az érin-
tettet.

2. Az érintett jogosult arra, hogy a Egészségligyi Intézménytol visszajelzést kapjon
arra vonatkozoéan, hogy személyes adatainak kezelése folyamatban van-e, és ha
ilyen adatkezelés folyamatban van, jogosult arra, hogy a személyes adatokhoz és
a kovetkezo6 informaciokhoz hozzaférést kapjon:

a. az adatkezelés céljai;
b. az érintett személyes adatok kategdriai,

c. azon cimzettek vagy cimzettek kategoriai, akikkel, illetve amelyekkel a sze-
mélyes adatokat a Egészségligyi Intézmény kozolte vagy k6zolni fogja

d. adott esetben a személyes adatok tarolasanak tervezett idotartama

e. az érintett azon joga, hogy kérelmezheti a Egészségiigyi Intézménytdl a ra
vonatkozo személyes adatok helyesbitését, egyes jogalapokhoz kotott adat-
kezelés esetén ezen adatok torlését vagy kezelésének korlatozasat, és egyes
jogalapokhoz kotott adatkezelés esetén tiltakozhat az ilyen személyes adatok
kezelése ellen;
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f. afeliigyeleti hatosaghoz cimzett panasz benyujtasanak joga,

g. ha az adatokat nem az érintett6l gyiijtotték, a forrasukra vonatkozo minden
elérhet6 informacio;

h. az automatizalt dontéshozatal ténye, ideértve a profilalkotast is, valamint leg-
alabb ezekben az esetekben az alkalmazott logikara és arra vonatkozo érthetod
informaciok, hogy az ilyen adatkezelés milyen jelentoséggel bir, és az érin-
tettre nézve milyen varhat6 kovetkezményekkel jar.

3. Az Egészségiigyi Intézmény az adatkezelés targyat képez6 személyes adatok ma-
solatat az érintett rendelkezésére bocsatja.

4, Az érintett altal kért tovabbi masolatokért a Egészségligyi Intézmény az admi-
nisztrativ koltségeken alapuld, észszerli mértéka dijat szamithat fel, melynek
mértékét a Egészségiigyi Intézmény arszabasi szabélyzata, egyéb szabalyzata,
vagy egyéb dokumentum tartalmazza.

E. Helvesbitéshez valo jog

1. A helyesbitéshez val6 jog minden adatkezelési jogalap vonatkozasaban megilleti
az érintettet.

2. Az Egészségiigyi Intézmény, az érintett erre iranyuld kérelme esetén indokolat-
lan késedelem nélkiil helyesbiti az érintettre vonatkozodan pontatlanul kezelt sze-
mélyes adatokat. Az érintett jogosult arra, hogy kérje a hianyos személyes adatok
— egyebek mellett kiegészit6 nyilatkozat utjan torténd — kiegészitését.

F. Torléshez (elfeledtetéshez) valo jog

1. A torléshez (elfeledtetéshez) valo jog nem illeti meg az érintettet automatikusan,
minden jogalaphoz kapcsolodo adatkezelés vonatkozasaban.

2. Az Egészségiigyi Intézmény indokolatlan késedelem nélkiil torli az érintettre vo-
natkozo személyes adatokat, ha az alabbi indokok valamelyike fennall:

a. aszemélyes adatokra mar nincs sziikség abbol a célbol, amelyb6l azokat
gylijtotték vagy mas modon kezelték;

b. az érintett visszavonja az adatkezelés alapjat képezé hozzajarulasat (hoz-
zéjarulason alapul6 adatkezelés esetén), és az adatkezelésnek nincs mas

jogalapja;
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c. azérintett tiltakozik az adatkezelés ellen, és nincs elsdbbséget élvezd jog-
szer(l ok az adatkezelésre a V1/5.és VI/7. pontok szerint alkalmazott adat-
kezelés jogalapok esetében (kozhatalmi jogositvanyon alapul6 vagy jo-
gos érdeken alapuld adatkezelés)

d. aszemélyes adatok jogellenesen keriiltek kezelésre;

e. a személyes adatokat az Egészségiigyi Intézményre alkalmazando unios
vagy tagallami jogban eloirt jogi kotelezettség teljesitéséhez torélni kell;

3. Az érintett torlési kérelmének az Egészségligyi Intézmény nem tesz eleget,
amennyiben az adatkezelés sziikséges a személyes adatok kezelését eldird, a
Egészségiigyi Intézményre alkalmazando jogszabalyi kotelezettség teljesitésé-
hez.

4. Amennyiben a Egészségligyi Intézményhez torlési kérelem érkezik, a Egészség-
ligyi Intézmény elsé 1épésként megvizsgalja, hogy a torlési kérelem valdban a
jogosulttdl szarmazik-e. Ennek érdekében az Egészségligyi Intézmény elkérheti
az érintett és a Egészségligyi Intézmény kozott fennallo szerzodés azonositasara
szolgal6 adatokat (példaul szerzodésszam, szerzddés kelte), az érintett szamara a
Egészségligyi Intézmény altal kiallitott irat azonositoszamat, az érintettrél nyil-
vantartott személyazonosité adatok megadasat (a Egészségiligyi Intézmény azon-
ban nem kérhet azonositasként olyan plusz adatot, amelyet az érintettr6l nem tart
nyilvan).

5. Amennyiben az Egészségligyi Intézménynek eleget kell tennie a torlési kérelem-
nek, ugy koteles mindent megtenni annak érdekében, hogy a személyes adat az
Osszes adatbazisbol torlésre keriiljon.

6. Az Egészsegiigyi Intézmény a torlésrol jegyzokonyvet vesz fel annak érdekében,
hogy a torlés megtorténtét igazolni tudja. A jegyzokonyvet az Egészségiigyi In-
tézmény képviseldje vagy az a személy(ek) irja(ak) ala, aki(k)nek erre a munka-
kori leirasa nyoman jogosultsaga van. A torlési jegyz6konyv tartalmazza:

a. az ¢rintett neveét
b. atorolt személyes adattipust
c. atorlés idopontjat.

7. Az Egészségiigyi Intézmény tajékoztatja a torlési kotelezettségroél mindazokat,
akik szamara a személyes adat tovabbitasra kertilt.

G. Az adatkezelés korlatozashoz vald jog
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1. A korlatozashoz valo jog minden adatkezelési jogalap vonatkozéasaban megilleti
az érintettet.

2. Az Egészséglgyi Intézmény az érintett kérésére korlatozza az adatkezelést, ha az
alabbiak valamelyike teljesiil:

a. az érintett vitatja a személyes adatok pontossagat, ez esetben a korlatozas
arra az id6tartamra vonatkozik, amely lehet6vé teszi, hogy az Egészseg-
ligyi Intézmény ellenérizze a személyes adatok pontossagat;

b. az adatkezelés jogellenes, és az érintett ellenzi az adatok torlését, és ehe-
lyett kéri azok felhasznalasanak korlatozasat;

c. a Egészségiigyi Intézménynek mar nincs sziiksége a személyes adatokra
adatkezelés céljabol, de az érintett igényli azokat jogi igények eloterjesz-
téséhez, érvényesitéséhez vagy védelmehez; vagy

d. az érintett a VI./6 és a VI./7 pontok szerint alkalmazott adatkezelés jog-
alapok esetében (kozhatalmi jogositvanyon alapuld vagy jogos érdeken
alapul6 adatkezelés) tiltakozott az adatkezelés ellen; ez esetben a korla-
tozas arra az id6tartamra vonatkozik, amig megallapitasra nem keriil,
hogy a Egészségiigyi Intézmény jogos indokai els6bbséget élveznek-¢ az
érintett jogos indokaival szemben.

3. Ha az adatkezelés az el6z6 pont alapjan korlatozas alé esik, az ilyen személyes
adatokat a tarolas kivételével csak az érintett hozzajarulasaval, vagy jogi igények
eloterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez, vagy maés természetes
vagy jogi személy jogainak védelme érdekében, vagy az Eurdpai Unio, illetve
valamely tagallam fontos kdzérdekébol lehet kezelni.

4. Az Egészségiigyi Intézmény tdjékoztatja a kitelezettségrol mindazokat, akik sza-
mara a személyes adat tovabbitasra kertilt.

H. Tiltakozas

1. A tiltakozas joga az érintettet a kdzhatalmi jogositvanyon alapuld vagy jogos ér-
deken alapulé adatkezelés adatkezelési jogalapok esetében illeti meg.

2. Az Egészségiigyi Intézmény az érintett tiltakozas irdnti kérelme esetén a szemé-
lyes adatokat nem kezelheti tovabb, kivéve, ha bizonyitja, hogy az adatkezelést
olyan kényszerité erejii jogos okok indokoljak, amelyek elsdbbséget élveznek az
érintett érdekeivel, jogaival és szabadsagaival szemben, vagy amelyek jogi ige-
nyek elbterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez kapesolodnak.
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3. Ha a személyes adatok kezelése kozvetlen lizletszerzés érdekében térténik, az
érintett jogosult arra, hogy barmikor tiltakozzon a ra vonatkozé személyes adatok
e célbdl torténd kezelése ellen.

4. Ha az érintett tiltakozik a személyes adatok kozvetlen tizletszerzés érdekében
torténd kezelése ellen, akkor a személyes adatok a tovabbiakban e célb6l nem

kezelhetok.

1. Adathordozhatosaghoz valo jog

1. Az adathordozhatésaghoz vald jog a hozzajarulason vagy a szerz6désen alapulé adat-
zekelés jogalap esetében illeti meg az érintettet, ha az adatkezelés automatizalt mo-
don torténik.

2. Az Egészségligyi Intézmény biztositja, hogy érintett a r4 vonatkozo, altala a Egész-
ségligyi Intézmény szaméra rendelkezésére bocsatott személyes adatokat tagolt, szé-
les korben hasznalt, géppel olvashat6 formatumban megkapja, tovabba, hogy ezeket
az adatokat az érintett egy masik adatkezelonek tovabbitsa.

X. Adatkezelési tevékenységek nyilvantartasa

1. Az adatkezelési tevékenységek nyilvantartasat az Egészségiigyi Intézmény az elsza-
moltathatosag elvébol kvetkezoen annak érdekében végzi, hogy az GDPR-nak val6
megfelelést nyomon tudja kovetni, és igazolni tudja.

2. Az Egészségiigyl Intézmény a felelosségébe tartozdan végzett adatkezelési tevé-
kenységekrol legalabb az alabbi nyilvantartasokat vezeti:

- adattovabbitas nyilvantartasa

- érintetti jogok érvényesitése iranti kérelmek és az arra az Egészségligyi Intéz-
meény altal adott valaszok nyilvantartasa

- hatosagi megkeresések €s az arra az Egészségiigyi Intézmény altal adott vala-
szok nyilvantartasa

- adatkezelés megsziintetése iranti kérelmek nyilvantartasa

- ugyfelek nyilvantartasa

- marketing céli megkeresések nyilvantartasa

- munkaviszonnyal 6sszefliggd személyes adatok kezelésének nyilvantartasa

- munkaero-felvétel nyilvantartasa

- adatvédelmi incidensek nyilvantartasa.

3. Az Egeészségiigyi Intézmény a felelosségébe tartozéan végzett, a X/2.. pontban meg-
hatarozott adatkezelési tevékenységekrol vezetett nyilvantartasait az alabbi tartalom-
mal vezeti:
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- az Egészségiigyi Intézmény neve és elérhetdsége, valamint a Egészségligyi In-
tézmény képviselojének és az adatvédelmi tisztviselének a neve és elérhetd-
sege;

- az adatkezelés céljai;

- az érintettek kategoridinak, valamint a személyes adatok kategoridinak ismerte-
tése;

- olyan cimzettek kategoriai, akikkel a személyes adatokat kozlik vagy kozdlni
fogjak

- adott esetben a személyes adatok harmadik orszéagba vagy nemzetkozi Egész-
ségiigyi Intézmény részére torténé tovabbitasara vonatkozo informaciok;

- ha lehetséges, a kiilonboz6 adatkategoriak torlésére eldiranyzott hataridok;

- ha lehetséges, a technikai és szervezési intézkedések altalanos leirasa.

4. Amennyiben az Egészségiigyi Intézmény adatfeldolgozoként is végez tevekenyse-

get, ugy az Egészségiigyi Intézmény nyilvantartast vezet a Egészségligyi Intézmeény
nevében végzett adatkezelési tevékenységek valamennyi kategorigjarol. Ez a nyil-
vantartas a kovetkezo informaciokat tartalmazza:

- az adatfeldolgozd vagy adatfeldolgozok és azok képviseldinek neve €s elérhe-
toségei;

- az Egészségiigyi Intézmény nevében végzett adatkezelési tevékenységek kate-
goriai;

- adott esetben a személyes adatok harmadik orszagba vagy nemzetkozi Egész-
ségligyi Intézmény részére torténd tovabbitasa.

- A nyilvantartisokat az Egészségiigyi Intézmény irasban vezeti, papir alapon
vagy elektronikus formatumban.

XI. Adatbiztonsagi rendelkezések

1;

Az Egészségiigyi Intézmény a tudomany és technologia alldsa és a megvalositas
koltségei, tovabba az adatkezelés jellege, hatokore, koriilményei és céljai, valamint
a természetes személyek jogaira és szabadsagaira jelentett, valtozo valoszinliségl €s
sulyossagn kockazat figyelembevételével megfeleld technikai és szervezési intézke-
déseket hajt végre annak érdekében, hogy a kockazat mértékének megfelel6 szintii
adatbiztonsagot garantalja.

Elézéek értelmében az Egészségiigyi Intézmény koteles garantalani az dltala kezelt
adatok bizalmassagat, sérthetetlenségét és rendelkezésre allasat.

A megfelelé szintli adatbiztonsagi intézkedések meghatérozasa érdekében az Egész-
ségiigyi Intézmény a kezelésében 1évd minden egyes adatallomanyt a védelmi igény
szempontjabol értékel, és biztonsagi fokozatba sorol.
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4. Az egyes adatkezelések biztonsagi fokozatanak megallapitasdhoz elemezni kell:

a kezelt személyes adatok jogosulatlan megismerésével, megvaltoztatasaval,
torlésével, a hardver- és szoftvereszk6zok megrongélasaval jar6 kockazatot €s
a varhato kart;

azt, hogy helyreallithato-e a sériilt adatallomany, valamint az esetleges helyre-
allitas raforditasait, a személyes adatok reprodukalasahoz sziikséges adatforra-
sok rendelkezésre allasat, a manualis hattérnyilvantartasbol az elveszitett ada-
tok potlasanak lehetdségét;

azt, hogy a kezelt személyes adatok jellegére tekintettel indokolt-e megkiilon-
boztetett biztonsagi eldirasokat alkalmazni;

az adatbiztonsagot veszélyeztetd mas kockazati elemeket;

5. Az adatkezelés biztonsaga megvalositasa érdekében az Egészségiligyi Intézmény fi-
zikai, logikai és adminisztrativ kontrollokat alkalmaz egyiittesen.

6. Az Egészségiigyi Intézmény az alabbi fizikai kontrollt alkalmazza:

a) a vallalkozas az altala mind elektronikusan, mind pedig papir alapon kezelt

adatokhoz valo jogosulatlan hozzaférés elkeriilése érdekében biztositja,
hogy a kezelt adatokhoz fizikailag ne férhessen hozza arra jogosulatlan sze-
mély [irodak, szerver szobak zarasa, monitor foliak alkalmazasa; monitorok
olyan modon torténd elhelyezése, hogy az azon szerepld adatokra kizarolag
a jogosultak lathassanak ra; csak a vallalkozas altal auditalt adathordoot
lehessen a szamitogépekhez csatlakoztatni; vagy barmi mas, olyan modszer,
amely a cél megvalosulasat biztositja].

7. Az Egészségligyi Intézmény az alabbi logikai kontrollt alkalmazza:

a) az Egészségiigyi Intézmény biztositja, hogy az altala kezelt adatokhoz kiza-

rolag az arra megfelel6 jogosultsaggal rendelkezok férjenek hozza [jogosult-
sagi szintek meghatarozasa munkakoronkeént; szamitogépes adatbazisokhoz
valo hozzdféerés jogosultsagi szinteknek megfelelo beallitasa; a belsd szami-
togépes halozatba valo belépés felhasznalo névhez és jelszohoz kétése; vagy
barmi mas, olyan modszer, amely a cél megvalosulasat biztositjal

8. Az Egészségiigyi Intézmény az alabbi adminisztrativ kontrollokat alkalmazza:

a) az Egészségiigyi Intézmény biztositja, hogy a személyes adatokhoz vald

esetleges hozzaférés dokumentaciokban nyomon kovetheto legyen [teve-
kenység logolas;]
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XI.

i

b) az Egészségligyi Intézmény biztositja olyan iratkezelési eljarasrend kialaki-
tasat, hogy a hozza tévesen beérkezo személyes adatokat tartalmazo iratok a
lehetd leghamarabb kisziirésre keriiljenek és azok a a lehet6 legsziikebb sze-
mélyi kér ismerje meg [amennyiben a postabonto ugy itéli meg, hogy ilyen
adatot tartalmazo irat birtokaba jutott, ugy azt kizarolag erre vagy barmi
mas, olyan médszer, amely a cél megvalosulasat biztositja]

Adatvédelmi tisztviselo

Adatvédelmi tisztviseld kijelolése kotelez6 az alabbi kritériumok alapjan:

az adatkezelést kozhatalmi szervek vagy egyeb, kozfeladatot ellato szervek vég-
zik, kivéve az igazsagszolgaltatasi feladatkoriikben eljard birdsagokat;

az adatkezelo vagy az adatfeldolgozo o tevékenységei olyan adatkezelési miive-
leteket foglalnak magukban, amelyek jellegiiknél, hatokoriiknel vagy céljaiknal
fogva az érintettek rendszeres és szisztematikus, nagymértékii megfigyelését te-
szik sziikségesse;

az adatkezeld vagy az adatfeldolgozé f6 tevékenységei a személyes adatok biin-
tetéjogi felelosség megallapitasara vonatkozd hatarozatokra és biincselekmé-
nyekre vonatkozé adatok nagy szamban torténd kezelésére vonatkoznak.

2. Amennyiben adatvédelmi tisztviseld kijelolése kotelezo, akkor arra az alabbi szaba-

XIIL

lyok vonatkoznak:

> Az adatvédelmi tisztvisel6t szakmai ratermettség és kiilonosen az adatvédelmi

jog és gyakorlat szakért6i szintii ismerete, valamint az adatkezelés ellatasara valo
alkalmassag alapjan kell kijeldlni.

Az adatvédelmi tisztviseld az adatkezeld vagy az adatfeldolgozo alkalmazottja is
lehet, de szolgaltatasi szerzddés keretében is ellathatja feladatait.

Az adatkezelSnek vagy az adatfeldolgozonak kitelezo kozzétenni az adatvédelmi
tisztviseld nevét és elérhetdségét, és azokat a feliigyeleti hatosaggal is kozolni
kell.

Az adatvédelmi tisztviseld jogallasa

Az adatkezelének biztositania kell, hogy az adatvédelmi tisztviseld a személyes
adatok védelmével kapcsolatos dsszes iigybe megfeleld modon és id6ben bekap-
csolodjon. Biztositani kell, hogy az adatvédelmi tisztviseld szakértdi szintl isme-
reteinek fenntartasahoz sziikséges forrasok rendelkezésre alljanak.
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XIII.

4.

Az adatvédelmi tisztviseld a feladatai ellatasaval kapcsolatban utasitasokat sen-
kit6]l nem fogadhat el. Az adatkezel6 vagy az adatfeldolgozo az adatvédelmi tiszt-
visel6t feladatai ellatasaval osszefiiggésben nem bocsathatja el és szankcioval
sem sujthatja. Az adatvédelmi tisztviseld kozvetleniil az adatkezel6 vagy az adat-
feldolgozo legfelso vezetésének tartozik felelosséggel.

Az érintettek a személyes adataik kezeléséhez és jogaik gyakorlasahoz kapcso-
16d6 valamennyi kérdésben az adatvédelmi tisztviselohoz fordulhatnak.

Az adatvédelmi tisztviselot feladatai teljesitésével kapcsolatban titoktartasi kote-
lezettség vagy az adatok bizalmas kezelésére vonatkozo kotelezettség koti.

Az adatvédelmi tisztviselé mas feladatokat is ellathat, de a feladatokkal kapcso-
latban Gsszeférhetetlenség ne alljon fenn.

Az adatvédelmi tisztviselo feladatai

Tajékoztat és szakmai tandcsot ad az adatkezeld vagy az adatfeldolgozo, tovabba
az adatkezelést végz6 alkalmazottak részére;

ellenérzi az adatkezeld vagy az adatfeldolgozo személyes adatok védelmével
kapcsolatos belso szabalyainak valo megfelelést;

kérésre szakmai tanacsot ad az adatvédelmi hatasvizsgalatra vonatkozoan, vala-
mint nyomon koveti a hatasvizsgalat elvégzését;

egyuttmitkodik a feliigyeleti hatosaggal.

XIV. Adatvédelmi incidensek kezelése

.

Az adatvédelmi incidens megfeleld és kello ideju intézkedés hianyaban fizikai, va-
gyoni vagy nem vagyoni karokat okozhat a természetes személyeknek, tobbek kozott
a személyes adataik feletti rendelkezés elvesztését vagy a jogaik korlatozasat, a hat-
ranyos megkiilonboztetést, a személyazonossag-lopast vagy a személyazonossaggal
vald visszaélést, a pénziigyi veszteséget, a jO hirnév sérelmét, a szakmai titoktartasi
kotelezettség altal védett személyes adatok bizalmas jellegének sériilését, illetve a
szoban forgo természetes személyeket sujto egyéb jelentds gazdasagi vagy szocidlis

hatranyt.

Az adatvédelmi incidenst az Egészségiigyi Intézmény indokolatlan késedelem nél-
kiil, és ha lehetséges, legkésdbb 72 draval azutan, hogy az adatvédelmi incidens a

tudomasara jutott, bejelenti a hatosagnak.
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3. Az adatvédelmi incidenst nem kell a hatosagnak bejelenteni, ha az adatvédelmi inci-
dens valdszintsithetéen nem jar kockézattal a természetes személyek jogaira és sza-

badsagaira nézve.

4. Amennyiben a bejelentés nem torténik meg 72 oran beliil, mellékelni kell hozza a
késedelem igazolasara szolgald indokokat is.

a)

b)

c)

d)

ismertetni kell az adatvédelmi incidens jellegét, beleértve — ha lehetséges —
az érintettek kategoriait és hozzavetdleges szamat, valamint az incidenssel
érintett adatok kategoridit €s hozzavetdleges szamat;

kozolni kell az adatvédelmi tisztviselé vagy a tovabbi tajékoztatast ny;to
egyéb kapcsolattartd nevét €s elérhetoségeit;

ismertetni kell az adatvédelmi incidensbél ered6, valoszinusitheto kovetkez-
ményeket;

ismertetni kell a vallalkozas altal az adatvédelmi incidens orvoslasara tett
vagy tervezett intézkedéseket, beleértve adott esetben az adatvédelmi inci-
densbol eredd esetleges hatranyos kévetkezmények enyhitését célzo6 intéz-
kedéseket.

5. Ha az adatvédelmi incidens valdszin(sithetGen magas kockazattal jar a természetes
személyek jogaira és szabadsagaira nézve, az Egészségiigyi Intézmény indokolatlan
késedelem nélkiil tajékoztatja az érintettet az adatvédelmi incidensrdl.

A XIV/5. pont szerinti tdjékoztatasban az érintettel vilagosan és kozérthetden ismer-

tetni kell az adatvédelmi incidens jellegét, és kozolni kell:

a)
b)

¢)

az adatvédelmi tisztviseld vagy a tovabbi tajékoztatast nytjté egyéb kapcso-
lattarto nevét és elérhetségeit;

ismertetni kell az adatvédelmi incidensbdl eredé, valdszinusitheto kovetkez-
ményeket;

ismertetni kell a véllalkozas altal az adatvédelmi incidens orvoslasara tett
vagy tervezett intézkedéseket, beleértve adott esetben az adatvédelmi inci-
densbél eredd esetleges hatranyos kivetkezmények enyhitését c€lzo intéz-
kedéseket.

7. Az érintettet nem kell tdjékoztatni, ha a kovetkezé feltételek barmelyike teljesiil:

a)

a vallalkozas megfeleld technikai és szervezési védelmi intézkedéseket haj-
tott végre, és ezeket az intézkedéseket az adatvédelmi incidens altal erintett
adatok tekintetében alkalmaztak, kiilondsen azokat az intézkedéseket — mint
példaul a titkositas alkalmazasa —, amelyek a személyes adatokhoz valo hoz-
zaférésre fel nem jogositott személyek szamara értelmezhetetlenné teszik az
adatokat;
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b) a vallalkozas az adatvédelmi incidenst kovet6en olyan tovabbi intézkedése-
ket tett, amelyek biztositjak, hogy az érintett jogaira és szabadsagaira jelen-
tett, a magas kockazat a tovabbiakban valoszintisithetéen nem valosul meg;

c) atajékoztatas aranytalan ertfeszitést tenne sziikségessé. Ilyen esetekben az
érintetteket nyilvanosan kozzétett informaciok utjan kell tajékoztatni, vagy
olyan hasonld intézkedést kell hozni, amely biztositja az érintettek hasonléan
hatékony tajékoztatasat.

8. Amennyiben az Egészségiigyi Intézmény adatfeldolgozasi tevékenységet is végez,

tigy a nala bekovetkezett adatvédelmi incidensrol haladéktalanul tajékoztatja az adat-
kezelot, akinek a szamara az adatfeldolgozasi tevékenységet végzi.

Amennyiben az Egészségiigyi Intézmény adatfeldolgozot alkalmaz, gy az adatfel-
dolgozo szerzddésben ki kell kotni, hogy az adatfeldolgozoé koteles a nala bekovet-
kezett adatvédelmi incidenst haladéktalanul bejelenteni a Egészségiigyi Intézmény-
nek.

XV. Ugyviteli és nyilvantartas célu adatkezelés

1.

A Egészségligyi Intézmény a tevékenységéehez tartozo esetekben illetve tigyviteli és
nyilvantartasi célbdl személyes adatokat is kezelhet.

Az adatkezelés alapjaul az érintett személy megfeleld tajékoztatasan alapulé onkén-
tes és hatarozott hozzajarulas szolgal. A részletes tajékoztatds — amely kiterjed az
adatkezelés céljara, jogalapjara és idotartamara valamint az érintett személy jogaira
- utan az érintettet figyelmeztetni kell az adatkezelés onkéntes jellegére. Az adatke-
zeléshez valé hozzajarulast irasban rogziteni kell.

Az ligyviteli és nyilvantartasi célbol torténo adatkezelés az alabbi célokat szolgalja:

a. a Egészségiigyi Intézmény tagjainak és munkavallaloinak adatkezelése, amely
jogszabalyi kotelezettségen alapul;

b. aEgészségiigyi Intézménytel megbizasi jogviszonyban allo személyek adatkeze-
lése kapesolattartasi, elszamolasi és nyilvantartasi célbol;

c. a Egészségligyi Intézménytel lizleti kapcsolatban 4ll6 mas Egészségligyi Intéz-
mények, intézmények €s vallalkozasok kapcsolattartoi adatai, amelyek természe-
tes személyek elérhetdségi és azonositasi adatai is lehetnek;

A fentiek szerinti adatkezelés egyrészrol jogszabalyi kotelezettségen alapul, mas-
részrol pedig az érintett személy kifejezetten hozzajarult adatai kezeléséhez (példaul
munkaszerzddés céljabol vagy weboldalon partnerként regisztrélt, stb.)
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XVI. Munkaviszonnyal dsszefiiggé adatkezelések

1.

8

Az Egészségiigyi Intézmény a VI/5. pont szerinti "Adatkezelési tajékoztatoba" bele-
foglalja az allaspalyazatokra vonatkozoan a VI/2. és VI/3. pontban meghatéarozotta-
kat. Az Egészségiigyi Intézmény az altala kiirt allaspalyazatban az elérhet6ség meg-
jelolésével hivatkozik az "Adatkezelési tajékoztatora". Amennyiben az Egészség-
ligyi Intézmény nem elektronikus uton tette elérhetévé az "Adatkezelési tajékozta-
tot", ugy a vonatkozo rendelkezéseket az allaspalyazatba foglalja.

Amennyiben az Egészségligyi Intézmény az allaspalyazat az allas betoltését kove-
téen is tarolni kivanja az allaspalyazé altal beadott iratokat, ugy ehhez az allaspa-
lyaz6 hozzajarulasat kell kémi. A hozzajarulasnak onkéntesnek, konkrétnak, megfe-
lel6 tajékoztatason alapulonak és egyértelmiinek kell lennie. Ennek érdekben a hoz-
z4jaruld nyilatkozatnak legalabb az aldbbiakat kell tartalmaznia:

a) a vallalkozas képviseldjének kiléte és elérhetdségei;

b) aszemélyes adatok tervezett kezelésének célja [példaul késébbi megkeresés
ujonnan megnyilt pozicio betoltésére], valamint az adatkezelés jogalapja
(hozzéajéarulason alapulo);

¢) aszemélyes adatok tarolasanak idotartama;

d) az érintett azon joga, hogy kérelmezheti a vallalkozastol a ra vonatkozo sze-
mélyes adatokhoz valé hozzaférést, azok helyesbitését, torlését vagy kezele-
sének korlatozasat;

e) az érintett azon joga, hogy barmely id6pontban visszavonhatja a
hozzajarulasat, amely azonban nem érinti a visszavonas el6tt a hozzajarulas
alapjan végrehajtott adatkezelés jogszerliséget;

f) ahatosaghoz cimzett panasz benyujtasanak jogarol.

A palyazat elbiralasa utdn az eredménytelen palyazok személyes adatait tartalmazo
adathordozokat a palyazonak — kérésére — 90 napon beliil vissza kell kiildeni, vagy a
palyazonak a személyes adatai tovabbi palyazatok soran torténé felhasznaldséra vo-
natkozo6 hozzajarulasa hianyaban meg kell semmisiteni. A megsemmisitésrél (torlés-
rol) jegyzokonyvet kell felvenni.

Az Egészségiigyi Intézmény a munkavallalok adatait a Mt. és a KJT vonatkozo ren-
delkezései alapjan kezeli és az Mt-ben valamint a KJT-ben meghatarozott modon
tajékoztatja, a GDPR-ban foglalt adatkezelési alapelvek betartasa mellett.
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Az Egészségligyi Intézmény a munkavallaloknak tajékoztatast ad az altala igénybe
vett adatfeldolgozokkal kapcsolatban azok kilétérol és a szamukra tovabbitott adatok
korérol.

A munkaviszonyban torténé adatkezelés soran jellemzoen az alabbi jogalapok me-
riilhetnek fel:

a. szerzddésen alapuld [a munkaszerzédés]

b. jogi kotelezettségen alapulo [példaul adozas, tartasdij levonas]

c. jogos érdeken alapuld [példdaul munkahelyi ellendrzéssel kapcsolatos adatok].

Amennyiben az Egészségiigyi Intézmény XI11/6. ¢) pont alapjan kezel adatot, gy a
GDPR rendelkezéseinek megfelelden ez esetben sziikséges az alabbi érdekmérlege-
1ési tesztet elvégezni:

az Egészségiigyi Intézmény jogos érdekének megnevezése

kik az érintettek és milyen jogai sériilnek

érdekmérlegelés

milyen intézkedéseket, garanciakat alkalmaz az Egészségiigyi Intézmény az igy
gyljtott személyes adatok megfelelé védelme érdekében.

eo o

8. Az adott személyes adat korének kezelésére vonatkozoan elvégzett érdekmérlegelési

teszt(ek)et a munkavallalok szamara hozzaférhetové kell tenni [példdul belsd halozat
utjan, munkaszerzodés mellékleteként].

XVII. Az adatfeldolgozé igénybevételére vonatkozo rendelkezések

1.

Ha az adatkezelést az Egészségiigyi Intézmény nevében mas végzi [példaul bérszam-

fejtés, szerver szolgaltatas, honlap iizemeltetés], a Egészségiigyi Intézmény kizaro-
lag olyan adatfeldolgozdkat vehet igénybe, akik vagy amelyek megfelel6 garanciakat
nyujtanak az adatkezelés GDPR kdvetelményeinek valé megfelelését és az érintettek
jogainak védelmét biztositd, megfeleld technikai és szervezési intézkedések végre-
hajtasara.

Az adatfeldolgozo az Egészségiigyi Intézmény eldzetesen irasban tett eseti vagy al-
talanos felhatalmazasa nélkiil tovabbi adatfeldolgozot nem vehet igénybe.

Az adatfeldolgozoé altal végzett adatkezelés vonatkozasaban az Egészségligyi Intéz-
mény és az adatfeldolgozoé szerzodést kotnek. Ezen szerzodés az adatkezel€s targyat,
idotartamat, jellegét és céljat, a személyes adatok tipusat, az érintettek kategoridit,
valamint az Egészségligyi Intézmény kotelezettségeit €s jogait hatarozza meg.

4. Az el6z06 pont szerinti szerzddés kiilonodsen eldirja, hogy az adatfeldolgozd:
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a. a szemelyes adatokat kizarolag az Egészségiigyi Intézmény irasbeli utasitasai
alapjan kezeli,

b. biztositja azt, hogy a személyes adatok kezelésére feljogositott személyek titok-
tartasi kotelezettséget vallalnak vagy jogszabalyon alapulé megfeleld titoktar-
tasi kotelezettség alatt allnak;

c. alkalmazza a legalabb az Egészségiigyi Intézmény 4ltal el6irt szintl adatbizton-
sagi intézkedeseket;

d. tiszteletben tartja a tovabbi adatfeldolgozo igénybevételére vonatkozoan fen-
tebb emlitett feltételeket;

e. az adatkezelés jellegének figyelembevételével megfeleld technikai és szerve-
zési intézkedésekkel a lehetséges mértékben segiti az Egészségligyi Intézményt
abban, hogy teljesiteni tudja kotelezettségét az érintétt jogainak gyakorlasahoz
kapcsolodo kérelmek megvalaszolasa tekintetében;

f. segiti az Egészségligyi Intézményt az adatvédelmi incidens szerinti kotelezett-
ségek teljesitésében, figyelembe véve az adatkezelés jellegét és az adatfeldol-
goz6 rendelkezésére allo informaciokat,

g. vallalja, hogy a nala bekovetkezd adatvédelmi incidens esetén haladéktalanul
tajékoztatja errdl az Egészségligyi Intézmenyt;

h. az adatkezelési szolgaltatas nyujtasanak befejezését kovetden az Egészségiigyi
Intézmény ddntése alapjan minden személyes adatot torél vagy visszajuttat az
Egészségligyi Intézménynek, és torli a meglévé masolatokat, kivéve, ha az
unios vagy a tagallami jog a személyes adatok tarolasat irja el6.

5. Az adatfeldolgozé és a nala személyes adatokhoz hozzaféréssel rendelkez6 személy

ezeket az adatokat kizarolag az Egészségiligyi Intézmény utasitasanak megfeleléen
kezelheti.
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XVIII. Elektronikus Egészségiigyi Szolgaltatasi Tér

1. A Kormany altal rendeletben kijelolt szerv miikodtetoként ellatja az Elektronikus
Egyészségiigyi Szolgaltatasi Tér (tovabbiakban: EESZT), mint az egészségiigyi el-
latéhalozat informatikai rendszereinek egytittmikodését biztosito, az Eniak. vagy az
Eiiak.. felhatalmazasa alapjan kiadott miniszteri rendeletben meghatarozott koz-
ponti elektronikus szolgaltatasokat megvaldsito egészségiigyi agazati informatikai
rendszer milkodtetésével kapcsolatos feladatokat (a tovabbiakban: mikodtetd).

2. Az EESZT-hez informatikai rendszere utjan csatlakozasra koteles

a. aasassasaas az egészségligyi szolgaltatas nyljtasara az egészségligyi al-
lamigazgatasi szerv altal kiadott mitkodési engedély alapjén jogosult
egészségiigyi szolgaltatd, aki finanszirozasi jelentés benyujtasara vagy
elektronikus adatszolgaltatasra kotelezett,

b. agydgyszertar,

az allami mentészolgalat,

d. aminiszter altal rendeletben meghatarozott dllamigazgatasi szerv €s
egyéb szervezet.

e

3. Az EESZT szolgaltatasai a miikodtetd altal biztositott kozvetlen hozzaférési felile-
ten és az Eliak. 35/B § (1) és (2) bekezdés alapjan csatlakozott adatkezel6 (a tovab-
biakban: csatlakozott adatkezeld) informatikai rendszerén keresztiil is igénybe ve-
hetdk. A kozvetlen hozzaférési felilet igénybevétele érdekében regisztraciora kote-
les valamennyi olyan természetes személy, aki a csatlakozott adatkezelok vagy sa-
jat nevében az EESZT szolgaltatasait igénybe veszi.

1. Az EESZT-t az e szabalyzat jelen fejezet A. 3. pontja szerint igénybe vevo termé-
szetes személy (a tovabbiakban: EESZT felhasznalo) azonositasat az EESZT hasz-
nalatakor a miikodtetd végzi el. A csatlakozott adatkezel6k, valamint az EESZT
felhasznalok altal az EESZT utjan hozzaférhet adatok és szolgaltatasok korét az
érintett adatok kezelésére vonatkozo6 jogszabalyi rendelkezések alapjan a miikod-
teto korlatozhatja.

2. A mikodtetd az EESZT felhasznalo azonositasa, valamint az EESZT utjan torténé
adatkezelés jogszertiségének ellenorzése €s biztositasa c€ljabol egységes azonosi-
tasi €s jogosultsagkezelési nyilvantartast vezet.

3. Az azonositasi és jogosultsagkezelési nyilvantartas

a. tartalmazza a felhasznalo természetes személyazonositd adatait, lakcimét,
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b. tartalmazza az egészségiigyi szakképesitéssel rendelkezd személyek alap- €s
miikodési nyilvantartasaban szereplo EESZT felhasznalo esetén annak alap-
nyilvantartasi szamat,

c. tartalmazhatja a felhasznalo e-mail cimét, telefonszamat,

d. tartalmazza a felhasznalé szamara megallapitott jogosultsagokat.

4. Az azonositasi és jogosultsagkezelési nyilvantartas az egészségligyi szakképesités-
sel rendelkez6 személyek alap- és milkodési nyilvantartasaban szerepld felhaszna-
16k a) és b) pont szerinti adatait az egészségiigyi szakképesitéssel rendelkezd sze-
mélyek alap- és miikgdési nyilvantartasabol veszi at.

1. A miikddtetd az EESZT atjan torténd adatkezelések jogszerliségének ellendrzése,
valamint az érintett tajékoztatasa céljabol a személyes adatok EESZT 1tjan torténd
kezelése tekintetében nyilvantartast vezet, amely tartalmazza

a. az érintett sziiletési idejét és nemét, valamint TAJ szamat vagy ennek hia-
nyaban mas, az egészségiigyi szolgaltatisok Egészségbiztositasi Alapbol
torténd finanszirozasanak részletes szabalyairol szolo rendeletben meghata-
rozott azonositdjat (a tovabbiakban: mas azonosito),

b. az adatkezel6 EESZT felhasznald megnevezését,

c. az adatkezelési miivelet idopontjat,

d. az adatkezelési mivelet jogalapjat, valamint

e. akezelt személyes adatok korének meghatarozasat.

2. Az 1. pont szerinti adatok nyilvantartasban valo megorzésének hatarideje 25 év.

3. A miikddtetd a kérelem benyujtasatol szamitott legrovidebb ido alatt, legfeljebb
azonban 25 napon beliil, az érintett erre iranyulo - csaladi és uténevét, valamint
TAJ szamat tartalmazo - kérelmére elektronikus formaban, az érintettek szamara
biztositott kozvetlen hozzaférési feliileten, vagy papir alapon irasban tajékoztatast
ad az érintett 1. pont szerint nyilvantartott adatairol.

4. A papir alapt adatigénylés koltségtérités megfizetéséhez kothetd. Elektronikus for-
méban kiadott adatigénylések koltségtérités megfizetéséhez nem kothetoek.

5. Az e pontok szerinti nyilvantartasra egyebekben az informacios 6nrendelkezesi jog-
161 sz616 térvény adattovabbitési nyilvantartasra vonatkozé szabalyait alkalmazni
kell.

1. Az EESZT adatvédelmi tisztviseldje a csatlakozott adatkezel6ktol és az EESZT fel-
hasznaloktol adatot, dokumentumot vagy tajékoztatast kérhet. A kért adatot, doku-
mentumot vagy tajékoztatést soron kiviil, de legkésébb 6t munkanapon beliil az
adatvédelmi tisztviseld rendelkezésére kell bocsatani.
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Az EESZT adatvédelmi tisztvisel6je a jogszabalyi rendelkezések, illetve biztonsagi
el6irasok megsértésének észlelése esetén annak megsziintetésére, valamint egyiitt-
miikodés hianyaban egyiittmiikddésre hivja fel az érintett csatlakozott adatkezelot.
A felhivas eredménytelensége esetén az adatvédelmi tisztvisel6 a csatlakozott adat-
kezeld feliigyeleti szervéhez, fenntartdjahoz fordul, és jogszabaly szerinti fegyelmi
felelosségre vonas felmeriilése esetén értesiti a fegyelmi jogkor gyakorlojat is.

Kozponti eseménykatalogus

Jelen szabalyzat I/A 2 bekezdés a) pontja szerinti csatlakozott adatkezel6 a az
EESZT utjan a miikodtetd rendelkezésére bocsatja az altala kezelt érintettel kapeso-
latos alabbi adatokat:

a) az érintett TAJ szama, vagy ennek hidnyaban mas azonositoja, sziiletési
ideje, neme, allampolgarsaga EESZT utjan tovabbitott vény és beutald
esetében a vényben ¢és beutaldban foglalt egyéb személyazonosito adatok,
az érintett EESZT-ben képzett azonositdja,

b) az ellatasi esemény megjelSlése, tipusa, idopontja és idotartama, valamint
miniszteri rendeletben meghatarozott egyéb adatai és dokumentumai, vala-
mint

c) az ellatasi eseményt nydjtod egészségiigyi szolgaltatd megjelolése, EESZT-
ben képzett azonositdja, valamint az ellatast végzo vagy abban kozremii-
kodo személy EESZT azonositdja.

A miikodteté az EESZT utjan nyujtott szolgaltatasokon keresztiil, az adatok kezel¢-
sére jogosult EESZT felhasznalé szamara rendszerezett modon hozzaférést biztosit

a) az (1) bekezdésben meghatarozott adatokhoz, valamint

b) az érintettre vonatkozd, a csatlakozott adatkezelok informatikai rendszerei-
ben tarolt és hozzatérhetove tett tovabbi adatokhoz.

Az e § szerinti adatokat a miikodtet6 az érintett halalat kovetd 5 évig, az egészség-
tigyi dokumentaciora vonatkozo jogszabalyok szerint 6rzi meg.

Az érintett jogosult az Ediak. 35/H. § szerinti 6nrendelkezési nyilatkozataban meg-
tiltani, hogy a csatlakozott adatkezel6 vagy az EESZT felhasznal6 az 1 pont szerinti
adatait a 2 pont szerint megismerhesse.

Toérzsadat-nyilvantartas

A miniszter altal rendeletben meghatarozott egészségiigyi agazatba tartozo nyil-
véantartasokhoz vagy azok miniszteri rendeletben meghatérozott adataihoz a nyil-
vantartas vezetdje az EESZT utjan vagy azon keresztiil is - szarmaztatott adatként -
hozzéaférést biztosit a nyilvantartas adatait jogszabaly alapjan megismerni jogosul-
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tak szdmadra. A nyilvantartas adataihoz valé hozzaférés EESZT utjan torténé bizto-
sitasa nem érinti a nyilvantartas vezet6jének azt a jogszabalyon alapul6 kotelezett-
ségét, hogy a nyilvantartashoz valé hozzaférést mas Gton is biztositsa.

Ha valamely 1 pont szerinti nyilvantartas az EESZT utjan elérhetd, az adott nyil-
vantartashoz hozzaféréssel rendelkez6 egészségiigyi szolgaltatds nyujtasaval vagy
ahhoz kapcsolodo tevékenységével osszefliggésben nem hivatkozhat arra, hogy a
nyilvantartasba bejegyzett adatot nem ismerte. Az ellenkez6 bizonyitasaig vélel-
mezni kell annak johiszemuségét, aki a nyilvantartasban bizva jart el.

Onrendelkezési nyilvantartas

Az érintett az EESZT utjan a Kormany altal rendeletben kijel6lt, az 6nrendelkezesi
nyilvantartast vezet6 szerv altal rendszeresitett elektronikus formanyomtatvanyon,
a Kormany 4ltal kételezen nyujtott azonositasi szolgaltatas utjan térténd azonosi-
tasat kovetden elektronikusan, vagy a Kormany altal kijelolt szervnél vagy a kor-
maényablaknél személyesen, vagy meghatalmazottja utjan irdsban - a 3 pontszerinti
meghatéarozott tartalommal - bejelentheti az egészségligyi és hozzajuk kapcsolodo
személyes adatai e torvény szerinti kezeléséhez hozzajaruld vagy azt korlatozo nyi-
latkozatat (a tovabbiakban: dnrendelkezési nyilatkozat).

Ha az érintett az dnrendelkezési nyilatkozatat nem az EESZT utjan teszi meg, a
nyilatkozatot befogadé szerv jegyzékonyvet vesz fel, és haladéktalanul, de a kéz-
hezvételtol vagy a személyes nyilatkozattételtdl szamitott legfeljebb egy munkana-
pon beliil a nyilatkozatot a 4pontban meghatarozottaknak megfeleld adattartalom-
mal, az onrendelkezési nyilvantartast vezeto szerv altal rendszeresitett elektronikus
formanyomtatvanyon eljuttatja az nrendelkezési nyilvantartast vezetd szervnek.

Az 1. szerinti bejelentés és az onrendelkezési nyilvantartds tartalmazza:

a) az onrendelkezési nyilatkozatot tevd TAJ szamat,

b) azoknak az egészségiigyi adatoknak a megjelolését, amelyekre az dnrendelkezési
nyilatkozat vonatkozik és az ezen egészségiigyi adatokra vonatkozo
onrendelkezési nyilatkozatot, valamint

c) a 2. pont szerint megtett onrendelkezési nyilatkozat esetében a bejelentés megte
telének helyét.

Ha valamely 1. pont szerinti jognyilatkozat tekintetében jogszabaly irdsba foglalast
vagy teljes bizonyito erejii magénokiratba foglalast kovetel meg, az 6nrendelkezési
nyilvantartasba bejegyzett jognyilatkozat e kovetelményt teljesiti.
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. Az onrendelkezési nyilvantartast vezeto szerv

b)  acsatlakozott adatkezeld és az EESZT felhasznalé szamara abbdl a célbol,
hogy meg tudja éllapitani, hogy az érintett egészségiigyi adatainak kezelésére
jogosult-e,

¢) az adatkezelés jogszeriségének ellendrzésére vagy megallapitasara hataskor-
rel rendelkezd hatosag vagy birosag szamara, annak végrehajthato dontése
alapjan az adatkezelés jogszertiségének ellendrzése céljabol

az érintett TAJ szama alapjan az EESZT utjan adatot szolgaltat az érintett dnrendel-
kezési nyilatkozatairol. Az adatszolgaltatast ugy kell teljesiteni, hogy abbodl az érin-
tett egészségiigyi vagy hozza kapcsolodo, az adatkezelés céljahoz nem sziikséges
személyes adatara, annak fennallasara vagy fennallasanak hianyara ne lehessen ko-
vetkeztetni.

Onrendelkezési nyilvéantartas Az érintettre vonatkozo bejegyzéseit az érintett halala
utan 5 évvel helyreallithatatlanul torélni kell.

Ellenkezd bizonyitasig vélelmezni kell az EESZT felhasznalo johiszemuségét, ha
az onrendelkezési nyilvantartasba bejegyzett nyilatkozat alapjan jar el. Az EESZT
felhasznald nem hivatkozhat arra, hogy az 6nrendelkezési nyilvantartasba bejegy-
zett onrendelkezési nyilatkozatot nem ismeri.

. Az érintett — jelen szabalyzat G/1. pontjaban foglaltak kivételeként - a kezel6orvosa

el6tt frasban jogosult olyan nyilatkozatot tenni, melyben az 6nrendelkezési nyilvan-
tartasba bejegyzett korlatozas aldl a kezel6orvos szamara esetileg felmentést ad.
Ilyen esetben a kezel6orvos az EESZT-ben rogziti a nyilatkozat megtételének té-
nyét, idopontjat és tartalmat.

Az érintett torvényes képviseldje vagy meghatalmazottja az érintett nevében 6nren-
delkezési nyilatkozat megtételére, modositasara vagy visszavonasara G/2 pontban
meghatarozottak szerint, vagy papir alapon a kormanyablaknal jogosult.

Egészségiigyi profil
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Az érintett kezeldorvosa, ennek hianyaban haziorvosa a ¢€s az arra jogosult szemé-
lyek részére torténd hozzaférhetové tétel érdekében az EESZT utjan rogziti az altala
kezelt érintettel kapcsolatban az e torvény szerinti személyazonosito adatok kozil
az érintett TAJ szamat, szliletési idejét, nemét, tovabba az érintett egészségi allapo-
taval, koreldzményével, egyes beavatkozasaival kapcsolatos egészségiigyi adatokat
(a tovabbiakban: egészségligyi profil).

Az egészségligyi profilban rogzitett adatokat az érintett halala utan 5 évvel helyre-
allithatatlanul térélni kell.

Az egészségiigyi profil nyilvantartasbol az adat megismerésére jogosult EESZT fel-
hasznal6 szamara kizarolag egyedileg - TAJ szammal - azonositott érintettre vonat-
kozoadat tovabbithato.

Az érintett jogosult megtiltani, hogy az 1. pont szerinti adatait az érintett kezeléor-
vosa vagy haziorvosa rogzitse.

Az érintett irasban kérheti az egészségiigyi profil nyilvantartasba bejegyzett adata-
nak javitasat az azt bejegyz6 1. pont szerinti orvosatdl, illetve a mikodtet6tol.

Egészségiigyi dokumenticio nyilvantartasa az EESZT-n beliil

. A csatlakozott adatkezel6 koteles az EESZT utjan a mukddtetd részére a miniszter
4ltal rendeletben meghatérozott tartalmi és formai kévetelményeknek megfeleld
mddon - az egészségiigyi dokumentacioé megismerésére jogosultaknak a meghataro-
zott célbdl az érintett dokumentumokhoz az EESZT utjan valo hozzaférés érdeké-
ben - megkiildeni az egészségligyi ellatas soran keletkezett alabbi dokumentumo-
kat:

a fekvobeteg-szakellatasban kiallitott zardjelentés,

a jarobeteg-szakellatasban kiallitott ambulans lap,

szdvettani és patologiai leletek,

laborleletek,

képalkoto diagnosztikai ellatasok leletet,

YV VVVYVYV

mutéti leirasok.

. A csatlakozott adatkezelé az 1. pont szerinti kitelezettségét ugy is teljesitheti, hogy
miniszteri rendeletben meghatarozott médon az EESZT rendelkezésére bocsatja az
egészségiigyi dokumentacionak az egészségiigyi szolgaltato rendszerében talalhato
elérési utjat, ha a miiszaki kdvetelményeknek valo megfelelést a miniszter rendelet-
ében meghatdrozottak szerint tanusitas igazolja.
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3. A J/1. pont szerint megkiildétt dokumentumokrol a miikodtetd - annak érdekében,

hogy az egészségligyi dokumentacié megismerésére jogosultak a 4. § (1) bekezdes
a)-d) pontjaban meghatarozott célbél az érintett dokumentumokhoz az EESZT utjan
hozzaférhessenek - az EESZT ttjan nyilvantartast vezet, amely tartalmazza

a) a) az érintett TAJ szamat vagy ennek hianyaban mas azonositojat, sziiletési
idejét, nemét,

b) b) az egészségligyi dokumentum eldallitojanak azonositasahoz sziikséges
adatokat,

C) c)az egészségiigyi dokumentumnak az érintett egészségi allapotara vonat-
kozo adatot nem tartalmazo leirasat,

d) d) az egészségiigyi dokumentumhoz valo hozzaféréshez sziikséges informa-
ciokat, valamint

€) e)al/l pont szerinti egészségligyi dokumentaciokat.

Elektronikus betegségregiszter

. A mukddtetd a vele kotott megallapodas alapjan az egyes betegségekkel kapcsola-

tos adatokat tartalmazo nyilvantartast vezetd szervek részére biztosithatja, hogy
azok a nyilvantartast az EESZT utjan elektronikus uton vezethessek (a tovabbiak-
ban: elektronikus betegségregiszter).

. A betegségregisztert milkddtet6 szerv az elektronikus betegségregiszterekben sze-

repl egészségiigyi adatokat kapesolati kod alapjan tartja nyilvan.

. A mikddtet6 kizardlag torvényben meghatarozott esetben vagy az érintett hozz4ja-

ruldsa alapjan, a kapcsolati kod TAJ szdmmal torténd megfeleltetését kovetden
szolgaltat az érintettre vonatkozo egészségiigyi vagy hozza kapcsolodo személy-
azonosito adatot.

. Az 3. ponton kiviili esetekben és az érintett adatkérése kivételével az elektronikus

betegségregiszterek adatai csak személyazonositasra alkalmatlan médon ismerhe-

téek meg.
Az EESZT egyéb szolgaltatasai

. A mukaodteto a digitalis képtovabbitas keretében egyedileg, TAJ szammal vagy en-

nek hianyaban mas azonositdval azonositott érintettre vonatkozéan biztositja az
érintettrol képalkoto diagnosztikai eljarassal készitett felvétel vagy mas digitalis
képi informacio EESZT felhasznalo altali elérését és EESZT felhasznalok egymas
kozotti tovabbitasat. Az EESZT mikodtetdje ennek érdekében nyilvantartast vezet,
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amely az érintett TAJ szamahoz vagy ennek hidnydban mas azonositdjahoz kap-
csoltan tartalmazza, hogy az érintettrél képalkotd diagnosztikai eljarassal felvételt
készitettek és a felvétel elérési utjat. A mikodtet6 a nyilvantartasban az érintettre
vonatkozo adatot az érintett halalat kdveto 5 év elteltével torli.

2. Elektronikus konzilium lefolytatasat a miikodtet az EESZT utjan akkor biztositja,
ha a konziliumra felkért orvos az elektronikus konzilium lefolytatasat biztositja, a
konzilium a felkérést elfogadja, és az érintettre vonatkozo adatokat jogosult megis-
merni.

3. A miikddtetd a digitalis képtovabbitas soran tovabbitott adatokat a szolgaltatas mii-
szaki optimalizalasa érdekében legfeljebb 90 napig tarolja.

A jogszabalyban meghatarozott jelentéstételre vagy adatszolgaltatasra kotelezett
csatlakozott adatkezeld vagy az EESZT felhasznalo a jelentéstételt vagy adatszol-
galtatast az EESZT utjan miniszteri rendeletben meghatéarozottak szerint teljesiti.

XIX. Hatalyba lépteto és zaro rendelkezések

A jelen szabalyzat 2021. majus 25-én 1ép hatélyba.
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Megismerési nyilatkozat

A Batthyany Kazmér Szakkorhaz 2021. 05. 2561 hatalyos adatvédelmi és adatkezelési
szabélyzatiban foglaltakat megismertem. Tudomasul veszem, hogy az abban leirtakat a
munkam soran koteles vagyok betartani €s betartatni.

Név Beosztas Datum Alairas
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